
   ПЕРЕЧЕНЬ 
документов и материалов предоставляемых кандидатами претендующими на участие в конкурсе на замещение вакантной должности руководителя образовательного учреждения г.Владикавказа.

1.  Личное заявление (форма прилагается). 
2. Копия документа, удостоверяющего личность кандидата (паспорт).
3. Собственноручно заполненная и подписанная анкета с фотографией 4 x 6 (форма прилагается).
4. Автобиография (форма написания произвольная).
5. Документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую деятельность, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы;
копии документов о профессиональном образовании, а также документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально.
6.Документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на работу (форма 001-ГС/у).
7. Справка с наркологического диспансера;
        8. Справка с психиатрического диспансера;
9.Справка о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной снятой, и (или) о факте уголовного преследования либо прекращения уголовного преследования;
       10. Согласие на обработку персональных данных.
__________________________________________________________________


	Основные требования предъявляемые к кандидатам: высшее профессиональное образование по направлениям подготовки "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет, или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет.
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